UTVECKLINGSFRAGOR
J OCH VISION

Yy
| detta kapitel beskrivs Ludvika kommun och vilka utmaningar kommunen star infor.
S— Har beskrivs ocksa vision 2020 och 6vergripande mal for Ludvika kommun, samt

utgangspunkter for dversiktsplanen.




LUDVIKA - KORTA FAKTA

Ludvika kommun ligger i sydvistra Dalarna och Ludvika ir
storsta orten.

Kommunen ligger bra till i mitten av Sverige, nira de stdrre
stiderna Falun och Borlinge.

Den hogteknologiska elkraftsindustrin som bland annat
ABB star for har blivit virldsledande inom sitt omride och
Ludvika har dirmed vixt fram som en virldscentrum inom
branschen.

I kommunen finns starka natur- och kulturvirden. Detta
tillsammans med det stora antalet sjoar och tjarnar gor
kommunen perfekt f6r kultur - och naturupplevelser.

NARINGSLIV

Storsta arbetsgivarna ir Ludvika kommun, ABB, Spendrups,
VBU och Landstinget.

HISTORIA

Bergshanteringen i Sverige och Ludvikabygden
méinghundradrig historia. Ludvika (som trolige
namn efter Lyviken i sjén Visman) “upptic
did en av Gustav Vasas spejare letade silve

bergslagsskogarna.
Tack vare Ludvikas rinnande vatten och d
lades en forindustriell verksamhet med masug
Gruvindustri, skogen och elektronindustri har
stora niringar i trakten.

Ludvika fick jarnvigsforbindelse ar 1873 och blev stad
1919.
1971 slogs Ludvika, Grangirde och Sifsen ihop och bildade

en kommun.
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BEFOLKNINGSFAKTA

I Ludvika bor idag drygt 25 600 personer.
Ludvikas befolkningsprofil (se bild) avviker

frin rikets genom fler idldre och firre unga
personer. Storst underskott har vir kommun
i yngre forvirvsarbetande d&ldrar 20-39 ir,
sirskilt tydligt vad giller kvinnor. Aven
smaibarnen visar stort underskott i forhallande
till riket. I gymnasiedldrarna ligger vi nirmast
riksgenomsnittet.

Efter en ling tid av kraftiga minskningar
stabiliserades ~ befolkningsutvecklingen i
borjan av 2000-talet. Sedan ar 2005 har
folkmingden 6kat med drygt 100 personer. For
att nd visionen 27000 invénare ar 2020 krivs
en befolkningstillvixt pd i genomsnitc 170
personer per 4r.

Det finns goda chanser att den positiva trenden
haller i sig om expansion av niringslivet inom
ABB, Sifsen och framfér allt dteréppnande
av gruvor kan fullféljas. D4 méste vi behilla
ungdomarna frin babyboomen (nu 20-24 &r)
och samtidigt drar till oss en kraftig inflyttning/
invandring i form av yngre arbetskraft och
barnfamiljer.

Befolkningsutveckling ar 1990-2012
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VISION 2020 OCH MAL 2012- 2020

Kommunfullmiktige beslutade i november 2011 om visionen som ska vara
kommunens ledstjirna f6r hur vi ska mota framtiden. Hir 4r visionen f6r 2020:

LUDVIKA AR FRAMTIDENS, TILLVAXTENS OCH MOJLIGHETERNAS KOMMUN.

MALEN SKA NAS GENOM TRE OLIKA FOKUSOMRADEN:

* Gemensamt ansvar for 6kad befolkning

* Jobb och tillvixt ger framtidstro

* En god milj6 for kommande generationer

STRATEGISKA MALOMRADEN FOR ATT INFRIA VISIONEN - MALOMRADENA 2012-2020

BARN OCH UNGA

Barn och unga ges forutsittningar for en god
start i livet. Vi tar dillvara barn och ungas
delaktighet, engagemang och kreativitet. Hir
kan alla forverkliga sina drommar. Barn och
ungdomar fir utbildning av hég kvalitet utifrin
var och ens egna forutsittningar, i en miljo som
priglas av 6msesidig respekt.

* Barn och unga har en trygg och utveck-
lande uppvixt.

¢ Ludvika kommuns skolor ir en av
Sveriges bista skolor.

* Barn och unga ges forutsittningar till
inflytande i fragor som berér dem nu och
i framtiden.

* Barn och ungas nyttjande av tobak och
alkohol minimeras. Ingen ska anvinda
narkotika.

UTBILDNING, ARBETE OCH NARINGSLIV

Genom satsningar pa utbildning och niringsliv
skapas en langsiktig hallbar tillvixt som har en
avgorande betydelse for kommunens framtida
utveckling. Tilliten till kommunens verksamhet
ar stor.

e Ludvika ska 4r 2020 ha 27 000 invinare

* Ludvika ska r 2020 ha 1000 nya
arbetstillfillen

* Halverad ungdomsarbetsloshet 2014
jamfort med september 2011

*  Genom ett livslangt lirande hoja utbild-
ningsnivan hos vira kommuninvénare

¢ Ludvika ska vara en attraktiv ort for
ndringsliv och foretagande

e Ludvika ska utveckla bra infrastrukeur
och goda kommunikationer

LIVSMILJO

Ludvika erbjuder en trygg och lustfyllt livsmiljo

med omsorg och utvecklingsméjligheter i livets

alla skeden. Hir sker ett aktivt arbete for att

klara omstillningen till det héllbara samhillet.

I Ludvika 4r det positivt att bo, verka och leva.
* Ludvika kommun ska vara trygg och

tillginglig for alla.

* Ludvika kommun ska erbjuda attraktiva
och varierande boendemiljger.

* Ludvika kommun ska erbjuda goda
forutsittningar f6r miljévinliga val i
vardagen.

e Ludvika kommun ska 6ka andelen
milj6- och rittvisemirkta kop






UTGANGSPUNKTER FOR OVERSIKTSPLANEN

Oversiktsplanen tar avstamp i principerna
for hallbar utveckling, det vill siga social,
ckonomisk och ekologisk hallbarhet. Dessa
tre dimensioner miéste alla uppfyllas for
att samhillet ska vara hallbart och for att
kommande generationer ska ha samma
forutsittningar som nuvarande generation har.
Den fysiska planeringen paverkar livsmiljon och
skapar forutsiteningar for hur vi lever. Genom
att i planeringen belysa samhillet fran dessa tre
perspektiv skapas de bista forutsittningarna for
bade minniska och miljo.

Det finns dven folkhilsomal och miljomal som
verktyg och stdd i utvecklingen. Dessa gar hand
i hand och tillsammans landar dven dessa i de
tre dimensionerna och leder till Livskvalitet.

ETT SOCIALT HALLBART SAMHALLE

For att uppna ett socialt hallbart samhille 4r en
god livsmiljé en grundliggande férutsittning.
En god livsmiljé ska vara och upplevas som
trygg och siker och dir invanarnas behov ir
tillfredstillda. Det handlar bland annat om att
erbjuda attraktivt boende, en god uppvixtmiljs,
bra barn- och ildreomsorg, tillginglig service,
goda moijligheter dll varierad fritid och
arbetsmarknad, bra kommunikationer, frisk luft
och en vacker natur. Det ska finnas méjligheter
s att invanarna kan skaffa sig och fa tillging till
en god hilsa.

Ett samhille med god livsmilj6 ir ett jamlike
samhille dir alla minniskor har samma
virde oavsett kon, bakgrund, alder etc. Alla
minniskor ska behandlas lika och ha samma

mojligheter till delaktighet och att kunna
paverka sin ndrmil;jo.

Att fi ett jimlikt samhille 4r en utmaning.
Jamlikhetsproblem ir inte alltid uppenbara och
synliga, det 4r ofta dolda i samhillet och i gamla
strukturer. Det dr ddrfor viktigt att kommunen
hela tiden arbetar utifrin detta perspektiv.

For jimlikheten 4r t ex, transporter,
samhillsservice, kollektivtrafik och trygghet
viktiga fragor som behover belysas. Felaktig
planering kan direkt paverka olika gruppers
rorelsemonster och dé lever man inte pa jimlika

villkor.

For att fa et jamlike och tillgingligt samhille
for alla 4r det viktigt att alla grupper kommer
till tals och att den fysiska miljon ses frin alla
perspektiv. En sirskilt utsatt grupp som kriver
omhindertagande och skydd #r barn. De ser
saker fran ett annat perspektiv an vuxna darfor
ar det viktigt att belysa planeringen utifrin
barns 6gon. I FN:s barnkonvention har barns
rittigheter faststillts och utifrin detta har en
barnplan upprittats i Visterbergslagen dir
barns roll i bdde familj och samhille stirks.

ETT EKOLOGISKT HALLBART SAMHALLE

For att nd ett ekologiskt héllbart samhille 4r
det viktigt att hushdlla med naturresurserna.
Andliga resurser ir just indliga och tillgaingarna
och framtiden maste sikras f6r kommande
generationer. Hir handlar det exempelvis om
att anvinda material resurssnalt och i slutna
kretslopp, forhindra utslipp som skadar
djur och vixtliv, se till att energitillférseln ir

EKOLOGISKA

KA

SOCIALA

OVERSIKTSPLAN

| Oversiktsplanen ska ekologiska, sociala och
ekonomiska aspekter viigas mot varandra for att nd en
langsiktigt hallbar kommun.

fornybar och energianvindningen ir effektiv
och att jordbruk, skogsbruk och fiske sker utan

utarmning av jordar och fiskebestind.

Oversikesplanen  ska  medverka  dll  en
utveckling mot ett mer lingsiktigt hallbart
samhille. Ett miljoanpassat transportsystem
med  fyrstegsprincipen som  grundidé
utgor en viktig del i att uppni ete hallbart
samhille. Fyrstegsprincipen utgar frin att
anvinda infrastrukturen effektivare och indra
minniskors beteende sé att infrastrukturen och
minniskors beteende inte belastar miljon.

Ludvika kommun ska utvecklas i enlighet med
Sveriges Ekokommuners principer dvs. arbeta
for att behilla jimvikten gentemot naturen
samtidigt som minniskans mojligheter att
tillgodose sina behov inte ska hindras.

Alla kommuninvinare ska kinna att det ir



BEGREPPET HALLBAR UTVECKLING

Enligt Brundtlandrapporten fran 1987, ar hallbar
utveckling:

"en utveckling som tillfredsstéller dagens behov
utan att dventyra kommande generationers
mojligheter att tillfredsstélla sina behov”

De tre dimensionerna av hallbar utveckling - den
ekonomiska, sociala och miljomassiga - ska
samstammigt och dmsesidigt stodja varandra.
Begreppet har fatt omfattande spridning. | bl.a.
handlingsprogrammet Agenda 21, vilket antogs
vid Riokonferensen 1992, slas fast att en hallbar
utveckling maste vara det dvergripande malet for
samhallsutvecklingen.

betydelsefullt att medverka i processen mot ett uthalligt Ludvika.
Information och kunskapsuppbyggnad ir en viktig del for att
kommuninvéinarna ska fi forstaelse for vilken betydelse var livsstil som
individer har for miljo.

ETT EKONOMISKT HALLBART SAMHALLE

Ekonomisk héllbarhet handlar om att fa ut mesta méjliga samhillsnytta
med minsta méjliga resurser pa ling sikt. En ekonomi som vixer behover
inte innebira ett okat uttag av naturresurser, utan att resurser anvinds
pa bista sitt, det vill sdga att vi atervinner varor och material, ersitter
varor med olika tjdnster etc. For att nd detta behover bide konsumenter
indra beteende och teknologin utvecklas. Ofta anvinds just ekonomiska
incitament for att fa denna péaverkan.

En eckonomisk héllbar utveckling handlar ocksi om att utgd frin
regionala och lokala frutsittningar for att fd en vixande ekonomi och
okad vilfird. Fér Ludvikas del handlar detta bland annat om att dra nytta
av det geografiska liget dd Ludvika ligger nira viktiga transportstrak och
Milardalen. Infrastrukeurens utveckling ar viktig for Ludvika for ate
forbdttra transportmailigheterna f6r bade varor och persontransporter.
Den f6rstirker kommunens konkurrenskraft vid nyetableringar och vid
rekryteringar och uppehéller pa sa sitt langsiktig hillbar utveckling.

For den ekonomiska hallbarheten och niringslivets utveckling, 4r det
dven viktigt att attrahera kompetent arbetskraft. Genom attraktivt
boende, arbete, ett rikt fritidsutbud och bra pendlingsméjligheter skapas
goda forutsittningar for detta.



KOMMUNEN | OMVARLDEN- UTMANINGAR

Vilken roll spelar Ludvika i nirregionen, dvriga linet, nationellt/
internationelle? Vilka utmaningar stir vi infér de kommande
tio - tjugo aren? Vilka regionala samarbeten/ utvecklingsprojekt
pagar dir vi sjilva kan vara med och péverka i ett storre
sammanhang?

LUDVIKAS ROLL IDAG OCH | FRAMTIDEN

Ludvika kommun ingir i Bergslagen som med sin linga och
framgangsrika historia inom gruv-, stdl- och skogsindustrin
har haft stor betydelse for samhillsutvecklingen i Sverige.
Ludvikas idag unika och virldsledande kompetens inom
kraftéverforingsindustri  tillsammans ~ med  planerade
dterdppningar av gruvor, talar for att kommunen Zven i
framtiden kommer att spela en viktig roll for bade regionens
och hela landets tillvixt, om allt faller pa plats. Men Ludvikas
specialiserade arbetsmarknad och forhéllandevis isolerade lige
innebdr ocksa risker. Det kan bli svart att rekrytera arbetskraft
och inflyttare i den omfattning som krivs, och stor utflyttning
kan dter bli aktuellt om arbetsmarknaden sviktar.

Ludvika utgor tillsammans med Smedjebacken och Ljusnarsberg
en egen arbetsmarknadsregion med stor pendling frin dessa
kommuner in till Ludvika. Sedan mitten av sjuttiotalet har
antalet arbetstillfillen varit fler 4n antalet forvirvsarbetande
som bor i kommunen. Det betyder att méinga som arbetar
hir viljer att bo pa andra stillen. Inom cirka en timmes resvig
finns  Falun-Borlingeregionen som kompletterar Ludvika
med en arbetsmarknad mer inriktad pa administration och
samhillsservice, men trots bra kommunikationer 4r pendlingen
inte si stor att vi utgdr en gemensam arbetsmarknad. Pi
ytterligare en halvtimmes avstaind finns tvd andra starka
regioner, Milardalen och Orebro, 6kad integrering med dessa
stirker kommunen och regionen.

Gavle
Dalafjallen
Tag/bil 60 min
9 Falun
; Borlange
Tag/bil 30 min 4
-
Smedjebacken
Fagersta
Grangesberg ‘
Ljusnarsberg }
/
Vasteras Stockholm

Orebro

Inom en timmes resvdg fran Ludvika finns bdde Falun, Borldinge och Smedjebacken. Pa ytterligare
en halvtimmes avstdnd finns Mclardalen och Orebro. Ludvika mdste forbdttra samarbetet med
andra regioner och kommuner fér att vi ska utveckla varandras styrkor.



LUDVIKAS UTMANINGAR -MOJLIGHETER OCH RISKER

Fran att ha varit en brukskommun i nedrustning med
krympande befolkning har Ludvika, trots en virldsomfattande
finanskris, idag ljusa utsikter och rustar ater for tillvixt. Ett
tillskott av flera tusen arbetstillfillen genom start av nya gruvor
kan bli verklighet inom en tioarsperiod. Vi kan std infor en
boom utan motstycke som stiller krav pd bostdder, service,
transporter och kommunikationer. Férvintningar finns pa stor
inflyttning till kommunen, och ett kraftigt okat transportbehov
for gods och resor kan forutses.

Men en sidan utveckling skapar ocksa intressekonflikter och
miljérisker som méste 16sas. Och far vi verkligen en kraftig
inflyttning till de nya jobben, eller ticks rekryteringsbehovet av
regionforstoring, okad pendling och gistarbetare? Vad hiander
om foretagen overhuvudtaget inte lyckas rekrytera, eller om
omvirlden hinner fore med gruvetableringar?

Samtidigt som kommunen miste tillvarata tillvixtmajligheterna
ska detta inte ske pa bekostnad av miljon. En stor del av den
forhojda vixthuseffekten kan tillskrivas forbrinningen av
fossila brinslen for uppvirmning. Men idven transportsektorn
bidrar med stora utslipp av vixthusgaser och nya krav pé att
minska bilakandet har kommit senaste dren. Hur kan Ludvika
minska miljopaverkan och samtidigt bygga nytt och vixa? Hur
kan vi indra minniskors beteenden sa att vi, trots en onskad
befolkningskning i kommunen, minskar var klimatpaverkan?
Ska kommunen nd mailet om 27 000 invinare ar 2020 ir
integration och att vara en attraktiv kommun en viktig del.
Detta tillsammans med att skapa méjligheter f6r niringslivet att
utvecklas. Kommunen maste ta vara pa de personer som flyttar
till kommunen och som redan bor i kommunen.

Vad krivs da for att tillvixtplanerna ska kunna forverkligas och
forenas med kraven pé ett langsiktigt héllbart samhille, och for
att riskerna vid snabba vindningar i samhillsutvecklingen ska
kunna minimeras?

e Forverkliga tillvixtplanerna med si stor bredd som méjligt. Act

sikerstilla tvd unika branscher i Ludvika - ABB som virldscentrum for
kraftdverforing och gruvverksamheten som platsbunden framtidsindustri
- dr lika mycket av nationellt som lokalt intresse. Men kommunen méste
ocksa bredda sin arbetsmarknad for att minska sdrbarheten som finns nir
en bransch dominerar pa en ort. Friluftslivet och turismen ir ett starke
tredje ben att std pa genom de stora satsningar av nationell betydelse som
pagar i Fredriksberg. Ludvika som handelscentrum i Visterbergslagen
och Samarkands hogskolecentrum ir ocksa viktiga att utveckla.

Forindra vér position fran isolerad arbetsmarknadsregion i utkanten
av Dalarna till ett framtida tillvixtcentrum i Visterbergslagen. Om
tillvixtplanerna lyckas blir var region en mycket stark pusselbit som
binder ihop Milardalen/Orebro med Falun Borlinge-regionen just dir
linken dr som svagast. Vi ligger precis pa rite stille vid rate tillfille — om
vi tar vara pé det!

Forverkliga den regionforstoring som krivs inom linet med
bostadsbyggande och forbittrade kommunikationer i samplanerade strak
som frimsta verktyg. D& far vi forutsittningar act rekrytera pa en
diversifieradarbetsmarknad medsnabbaochiillforlitligakommunikationer
och hillbart resande over hela linet. Kommunen kan erbjuda en bra
kombination; bo natursként i Ludvika i sjonira/ centrala ligen och ha
pendlingsavstind till stora arbetsmarknader. Trenden att arbeta mer fran
hemmet bidrar ocks3 till att hilla nere transportbehoven.

Forstirk och effektivisera regionsamarbetet pa alla nivider och bygg
allianser. Kommunerna maste komplettera varandra istillet for att
konkurrera, och erbjuda attraktiva och stabila levnadsférhillanden
oavsett var man viljer att bo, arbeta och studera inom regionen. Négot
som hela Dalarna tjanar pa.

En viktig pusselbit 4r ocksi prioriteringar pa nationell niva av
investeringar i infrastruktur mm f6r att fa till stind gruvetableringarna
och sikra ett livskraftigt samhille dven nir gruvdriften klingar av.



PLANENS HUVUDDRAG

Oversiktsplanen ar reviderad for att méta de utmaningar som kommunens stir infor framéver, vilka beskrivs i avsnittet Kommunen i Omuviirlden-
utmaningar. 1 detta avsnitt presenteras huvuddragen for hur dessa ska nas.

OVERSIKTSPLANENS FORSLAG

Hogsta prioritet for bebyggelseutveckling finns i Ludvika
titort samt de stora straken kring Visman och mot Borlinge/
Falun, detta mojliggor anvindandet av befintlig infrastrukeur
och okat hallbart resande.

Vigsreservatet for Rv 50 norr om Gamla Bangatan tas bort
och fokus ska ligga pa att trafiksikra genomfarten (Rv 50 och
66) och trygga trafikmiljon for cyklister och gangtrafikanter.

Vigreservatet for riksvig 50 forbi Gringesberg ska ligga kvar.

Ludvika ska vara en tit och gron stad. Ett attraktivt resecen-
trum och héllplatser ska fi invinarna att resa mer kollektivt, ga
och cykla. Detta ir sirskilt viktigt f6r barn och unga f6r att de
ska kunna réra sig sjilvstindigt och tryggt i trafikmiljon.

Kommunens invénare ska ha tillgang till kultur-, natur- och
friluftsliv. Utveckling av cykelstraket kring Visman och
kulturomradet vid Ludvika strom r exempel pa hur detta ska
nas.

Ludvika ska stirka sin position som handelsstad genom att
utveckla ett trevligt centrum med sikte pd arets stadskirna
2019. Lyviksbergets handelsomride ska vara ett komplement
med frimst sallankopsvaror.

Planen ger plats for nya verksamhetsomriden i bland annat
orterna Héiksberg, Gringesberg, Nyhammar och Sorvik. Storre
verksamhetsomriden planeras i utkanten av Ludvika mot
Gonis samt vid Skeppmora for att bland annat forbereda for

framtida ater6ppning och utvidgning av gruvor.

Turismen ska stirkas genom utveckling av turistverksamheten i
Fredriksberg samt ny camping i Rifsnis.

Transportméjligheter ska stirkas genom upprustning av Berg-
slagspendeln och Bergslagsbanan. Detta i sin tur stirker bade
niringslivet och mojliggor en dterdppning av gruvor i regionen.
Aven pendlingsstraken till och frin Ludvika ska forbattras for att
skapa bittre mojligheter att bli en av del av regionens arbets-
marknad och dven férbittra kopplingen soderut.

For att mota niringslivets arbetskraftbehov och na befolknings-
maélet med 27 000 invanare till 2020, 4r det vikeigt att erbju(il
bostdder i attraktiva ligen. Kommunen har valt att frimst satsa
pa bade sjonira samt centrala bostider i Ludvika. Utpekade
omriden for bostider finns i titorter efter de stora striken.
Dessutom pekas ett antal LIS-omraden (Landsbygdsutveckling i
strandnira lige) ut som ska stirka underlaget for service i de
orter som ligger efter striken.

Oversikesplanen forordar 6kad anvindning av fornybar energi
och energieffektiva transportmedel.

Riksintressen for naturvard ska sikerstillas. Nytt naturreservat
bildas lings Buran och Malingarnas naturreservat ska utokas.



FREDRIKSBERG
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GRANGARDE

SUNNANSJO
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SMEDJEBACKEN

VAsTERAS/STOCKHOLM

Stérre exploateringar ska frdmst ske

efter de stora strdken och i anslutning till
tdtorterna ddr efterfragan finns. Hér finns
stérst potential att uppehdlla service i form
av kollektivtrafik och kommersiell service.






