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Kort om var kommun

Under 2023 raknar vi med att fa narmare

2 miljarder kronor i skatt och statsbidrag. Har
far du reda pa vad pengarna ska anvandas till,
sa att vi ger en god service till invanarna och
nar vara mal.

Barnomsorg, skola, socialtjinst och dldreomsorg dr det Lagandan - var vardegrund

vi lagger mest pengar pi och det 4r dir de flesta av vira Med vir gemensamma virdegrund Lagandan som
anstillda jobbar. Kultur, fritidsgardar, miljotillsyn, utgingspunkt jobbar vi varje dag efter principerna relatio-
atervinning, riddningstjinst, vigar, niringslivsfragor och ner, glidje, lirande och driv. Vi finns till f6r Ludvikabon
uthyrning av bostider ir andra omraden vi sysslar med och tar ansvar for att Ludvika ska vara en bra kommun

— och det finns ménga fler. att leva och verka i.

Medarbetarna ir forstds var viktigaste resurs. Hos oss
jobbar lirare, vardbitriden, kockar, barnskétare,
underskoterskor, renhdllningsarbetare, socialsekreterare,
fastighetsskotare, I'T-tekniker, ekonomer och minga
andra yrkesgrupper.

I bérjan av 2022 hade kommunen ungefir 26 500 invanare.

I maj utsags vi till Sveriges bista miljokommun i katego-
rin landsbygd.

Detta ar en kortversion av var plan for 2023. Vill du veta mer?

Las den langre versionen Las mer om vara mal
» ludvika.se/strategiskplan » ludvika.se/mal



https://www.ludvika.se/mal
https://www.ludvika.se/strategiskplan
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Individ- och familjeomsorg

IT, ekonomi, upphandling med
Kommunalskatten ir var klart
storsta inkomstkilla.

e

1
j
il'Hie" AH N 8 | i)
DRI ERE 1 L Al ' Totalt

Raddningstjanst

Revision

Vi gor inte av med precis alla pengar som
kommer in. En del liggs undan for att
kunna betala investeringar och som en
reserv for simre tider.

Under aret ska verksamheterna ocksa jobba
for att vi ska fi ut mer service och insatser
for pengarna, motsvarande 30 miljoner




Det har satsar vi sarskilt pa

Ludvika ar framtidens, tillvaxtens
och mojligheternas kommun.
Det ar var vision som pekar ut den
langsiktiga fardriktningen och som
sager vad vi stravar efter.

Vi prioriterar barn och unga, arbete och
naringsliv samt invanarnas livsmiljo.

Vi har fem mal som visar vad vi satsar
sarskilt pa, for att utveckla och forbéattra var
kommun.

En av landets basta
skolkommuner

Vi prioriterar barn och unga. De behéver
kanna sig trygga for att trivas och prestera.
Vi satsar pa skolan - hela vagen fran
forskolan till gymnasiet. Utbildningen

och kunskaperna ska forbattras, sa att
ungdomar efter sin skoltid star val rustade
for fortsatta studier eller jobb.

Exempel pa det vi satsar pengar pa:

Cirka 1 000 larare och annan personal inom
forskola, skola och fritidshem

Okad trygghet i skolan, och pa vig till och frin
Fler forskoleplatser
Rekrytera fler legitimerade lirare och forskolldrare

Introduktion och mentorsprogram f6r nyanstillda
forskolldrare och ldrare

Kompetensutveckling och vidareutbildning for
okad behérighet inom férskola och skola

Fokus pa elevernas studieresultat
Lovskola

Fortsatt digitalisering inom férskola och skola



En bra kommun att
vaxa upp i

Vara barn och unga ska vaxa upp i trygga
miljoer, ma bra, kdnna framtidstro och ha
mojlighet till ett rikt fritidsliv. Vi vill ta
tillvara pa ungas drivkraft och vilja att
paverka. Skolungdomar ska kunna prova
pa arbetslivet och knyta kontakter for
framtiden. Det ar viktigt bade for dem och
for kommunens langsiktiga kompetens-
forsorjning.

Exempel pa det vi satsar pengar pa:
* Ny multiarena f6r utomhusaktiviteter, till
exempel bollsport

*  Ung péaverkan — en modell for att ungas idéer ska
forverkligas och sedan uppmirksammas

* Erbjuda sommarjobb till fler ungdomar

* Léta en grupp sommarjobbande
kommunutvecklare foresld forbattringar ur ett
ungdomsperspektiv

* UF-foretag som ger gymnasieelever mojlighet att
trina och utveckla sin kreativitet, foretagsamhet
och sitt entreprendrskap genom att driva foretag

*  Sommarlovsaktiviteter

* At fa fler familjeforsorjare i sysselsittning och
egenférsorjning

En tillvaxtkommun

Var kommun ska fortsatta vaxa och
utvecklas. Tillvaxten skapar resurser, gor
kommunen attraktiv, underlattar etableringar
och ger nya mojligheter for framtiden.
Ludvika ska vara en bra kommun att driva
foretag i.

Exempel pa det vi satsar pengar pa:

*  Stark fokus pa nyetableringar av foretag och
handel, bland annat pa industriomradet
Bjornmossen och handelsomridet Lyviksberget

* Fortsitta skapa byggklara tomter for etableringar

* Starta engelsksprikig grundskola, med
undervisning pd engelska upp till 50 procent

* Forbereda start av internationell gymnasieskola,
med undervisning pé engelska enligt internationell
laroplan

*  Utveckla attraktiva omraden for bostadsbyggande

*  Niringslivsutveckling och service till foretag i hela
kommunen

*  Underlitta for lokala foretag att vara med nir vi
handlar upp varor och tjinster

* Vidareutveckla foretagslots: en snabbvig for att
forenkla foretagares kontakter med kommunen



En bra kommun att
leva i

| hela kommunen ska vi kunna bo bra, leva
ett gott liv och ta del av kommunens service.
Kultur, idrott, motesplatser och ett rikt
foreningsliv ar viktigt bade for befintliga
invanare och for att attrahera nya. Ett brett
och varierat utbud av fritidsaktiviteter,
arrangemang och evenemang bidrar till
livskvalitet och stolthet for var kommun.

Exempel pa det vi satsar pengar pa:

Astfaltering av gator i det kommunala vignitet

Fortsatt bredbandsutbyggnad si att i stort
sett alla invanare och féretag far bra tekniska
forutsittningar

Vision Fredriksberg och vision Gringesberg,
tva projekt dir vi i dialog med invinarna dkar
orternas attraktivitet

Planera for att bygga en aktivitetshall i Marnis for
evenemang inom idrott, kultur, méssor med mera

Cirka 1 000 anstillda som ger vird och omsorg
till dldre och personer med funktionsnedsittning

Erbjuda fler sociala aktiviteter pé dldreboendena
och forbittra inne- och utemiljén

Utveckla demensomvéirdnaden genom musik

En hallbar kommun

Alla behover hjalpas at for att vi ska kunna
na miljémalen. Kommunen ska vara
padrivande nar det galler miljo, hallbarhet
och hushallning med resurser. Vi ska bade
minska var egen direkta miljo- och klimat-
paverkan och underlatta for invanare och
foretag att minska sin. Det ska vara latt att
gora ratt.

Exempel pa det vi satsar pengar pa:

Nya etapper i inférandet av avfalls- och
dtervinningssystemet i hyreshus och pa
arbetsplatser

Minska matsvinnet

Fordonspool med miljovinliga personbilar och
eleyklar

Fler elbilar och laddningsstationer

Fortsitta ga over till biodiesel f6r bade personbilar
och arbetsfordon

Fortsatta energieffektiviseringar i vira

forskolor, skolor, dldreboenden och andra
verksamhetslokaler



Planer infor framtiden
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Leif Pettersson (S)
Ordférande for kommunstyrelsen, med Vasmanstrand i
bakgrunden.

"Hela kommunen ska fortsitta vixa, utvecklas och bli mer attrak-
tiv. Dirfor arbetar vi hare for nyetableringar av foretag och jobb,
exempelvis pd handelsomridet Lyviksberget. Tillvixten skapar
resurser, ger ett 6kat underlag for service och ger nya mojligheter
for framtiden. Fler arbetstillfillen i kommunen innebir ocksa att
vi bland annat maste planera och férbereda oss for byggande av
fler bostider.”
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Hakan Frank (M)
Ordférande for social- och utbildningsnamnden,
framfor Fredriksbergs skola.

”Vi jobbar for att nd ett av vira viktigaste mal — att hoja skolbety-
gen. Exempelvis vill vi 6ka lirarbehorigheten inom bade forskola
och skola. Dessutom strivar vi efter att ha mindre barngrupper
inom férskolan. Vi fortsitter att arbeta for att minska tringseln

i véra skolor. Under hosten 2023 hoppas vi att ha startat upp
underv1sn1ng pa engelska upp till 50 procent i grundskolans

arskurs 7.
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Asa Bergkvist (S)
Ordférande for vard- och omsorgsnamnden, framfor grupp-
bostaden pa Gragasvagen.

”Vi 6kar tryggheten for vira brukare genom en 6kad personalkon-
tinuitet. Vi satsar pd utemiljén vid vara boenden for att stimulera
utevistelse och vi fortsitter utveckla demensomsorgen. Det behovs
fler boenden inom LSS och socialpsykiatri. Vi serverar god och
ndringsrik mat pa forskolor, skolor och inom dldreomsorgen.

For att na hallbarhetsmélen fortsitter vi att minska matsvinnet.
Genom Lagandan skapas bra arbetsmiljé och goda arbetsvillkor
for vira medarbetare.”
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Soren Finnstrom (S)
Ordférande for kultur- och samhallsutvecklingsnamnden,
framfor Jagarnasvagen.

“For att kommunen ska fortsitta att utvecklas fortsitter vi att

ta fram attraktiva omriden f6r bostadsbyggande, sisom Vis-
manstrand, Stora Hillinget och Folkets hus-parkeringen. Vi
fortsdtter ocksa att asfaltera gator och ordna nya lekplatser och
multiarenor — bide i stad och pa landsbygd. Vi arbetar dven vida-
re med de f6rslag som kommit fram inom Vision Gringesberg 2.0
och Vision Fredriksberg 2.0.”
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Staffan Bruzelius (M)
Ordférande fér myndighetsnamnden miljé och bygg, framfor
bygget av Biltema dar ndamnden handlade arendet om bygglov.

”Kommunen utvecklas positivt och fler etableringar ir pa ging. I
myndighetsutévningen ér det vir roll att agera rittssikert nir vi
beslutar i drenden som ror exempelvis strandskydd och miljofrigor.
Inom den ramen vill vi ha dialog med enskilda och féretag och ge
den service de behéver. Vi vill ocksa bli mer kostnadseffektiva. Okad
digitalisering kan vara ett sitt — samarbete med Smedjebackens kom-
mun ett annat.”
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Ingvar Henriksson (S)
Ordférande for Ludvika kommunfastigheter och
LudvikaHem, framfor flerfamiljshuset Tjadern.

Vi ska vara fortsatt pa ta ndr det handlar om att bygga nya
bostider. Samtidigt fortsitter vi att renovera vira nuvarande
lagenheter och lokaler. Dessutom arbetar vi 16pande for att bli
mer effektiva och samtidigt utvecklas ur ett miljo- och
hallbarhetsperspektiv.”
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Nagra av vara samarbeten och bolag
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KOMMUNFASTIGHETER
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Producerar elektricitet
i vattenkraftverk.

Hyr ut bostider
i hela kommunen.

Har hand om véra forskolor,
skolor, dldreboenden och andra
verksamhetslokaler.
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Producerar dricksvatten, renar
avloppsvatten och ser till att
avfallet tas om hand pa ett

hallbart och effektivt sitt.

3 LUDVIKA
KOMMUN

Vi dr med i Riddningstjinsten
Dala Mitt, tillsammans med
Borlinge, Falun, Gagnef
och Siter.

Ludvika kommun ¢ 0240-860 00 *

I Visterbergslagens utbildnings-
forbund bedriver vi gymnasie-
skola, vuxenutbildning och
kulturskola tillsammans med
Smedjebackens kommun.

ludvika.se





