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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2024-03-19

§ 44 Dnr 2023/46

Forandring i foredragningslistan

Beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att Hans Gleimars (C) fraga angiende
Spendrups och vattenledningen fir besvaras under punkt 17
Verksamhetsinformation till kommunstyrelsens Dnr 2024/11.

Beskrivhing av arendet

Hans Gleimar (C) har stillt en fraga gillande Spendrups (vattenledningen).

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2024-03-19

Kommunstyrelsen

§ 45 Dnr 2023/312

Reglemente for krisledningsnamnden

Forslag till beslut

1. Kommunfullmiktige antar reviderat Reglemente for
Krisledningsnimnden daterad den 1 november 2023

Beskrivning av arendet

KPMG har av Ludvika kommuns revisorer fatt i uppdrag att 6versiktligt
granska kommunens krisberedskap ur ett 6vergripande perspektiv. Uppdraget
ingér 1 revisionsplanen for ar 2023.

Syftet med granskningen har varit att bedéma om kommunkoncernen pa
central niva och pa central niva i kommunen, nimnder/styrelse och
moderbolag och de kommunala bolagen bedriver ett sammanhillet och
indamalsenligt krisberedskapsarbete samt att kommunens arbete enligt
sikerhetsskyddslagen ar tillrackligt.

Enligt kommunallagen 6 kapitlet 16 § viljs ledaméter och ersittare i en nimnd
av fullmiktige. I Ludvika kommuns nuvarande reglemente f6r
Krisledningsnimnden ir Kommunstyrelsens arbetsutskott kommunens
krisledningsnimnd.

Enligt handboken kommunal krisberedskap fran myndigheten for
samhaillsskydd och beredskap, dr det inte tillrackligt att fullmaktige, antingen 1
reglementet eller 1 ett sarskilt beslut, anger att en viss namnd ocksa ska vara
krisledningsnimnden. Fullmiktige ska vilja ledamé6terna och ersittarna. Det
finns ddremot inget som hindrar att ledaméterna och ersittarna i till exempel
kommunstyrelsens arbetsutskott (IKSAU) ocksa valjs till att inga i
krisledningsnimnden.

Av nuvarande reglementet framgar att ordféranden eller vice ordféranden kan
fatta beslut om synnerlig bradska foreligger. Fullmiktige far dven besluta att
krisledningsnimndens verksamhet ska upphéra. KPMG noterar att det inte

framgar att kommunstyrelsen kan besluta att krisledningsnimnden ska upphora.

KPMG bedémer i sin rapport att det bor fortydligas att ordféranden och vice
ordforanden kan fatta ordforandebeslut endast framtill dess att namnden har

aktiverats.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Forvaltningens forslag dr att dndra Reglementet £6r Krisledningsnimnden § 1
fran Kommunstyrelsens arbetsutskott d4r kommunens krisledningsnimnd, till
Krisledningsnimnden ska besta av 7 ledarmoéten och 7 ersittare. Var av en ska
viljas till ordférande, en till 1:e vice ordférande och en till 2:e vice ordférande.

Forvaltningens forslag dr ocksa att andra Reglementet for
Krisledningsnimnden § 4 med ett tilligg, Ordférande och vice
ordforandebeslut kan endast fattas fram till dess att namnden har aktiverats.

Forvaltningens forslag dr ocksa att andra Reglementet f6r
Krisledningsnimnden § 7 med ett tilligg, att kommunstyrelsen dven far besluta
att krisledningsnimndens verksamhet ska upphéra. Om fullmiktige eller
kommunstyrelsen fattar ett sadant beslut atergar Gvertagna
verksamhetsomraden till ordinarie naimnd.

Reglementet uppdateras ocksa med korrekt titel f6r dokumentigare,
kommunchef dndras till kommundirektor.

Beslutsunderlag

1. Beslut kommunstyrelsen arbetsutskott 5 mars 2024

2. Tjansteskrivelse daterad 1 november 2023

3. Rapport — granskning av krisberedskap och sidkerhetsskydd daterad den 20
oktober 2023

4. Reviderat Reglemente for Krisledningsnamnden daterad den 1 november
2023.

5. Nuvarande Reglemente f6r Krisledningsnimnden daterad den 15 april
2023.

Beslut skickas till

Kommunfullmiktige

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2024-03-19

Kommunstyrelsen

§ 46 Dnr 2024/38

Omsattning/nyupplaning

Forslag till beslut

1. Kommunfullmiktige beslutar att kommunstyrelsen under ar 2024 har

ritt att omsitta lan och nyupplana inom en totalt hogsta laneram om
200 000 000 kt.

Reservation
Lars Handegard (V) samt Hans Gleimar (C) reserverar sig mot beslutet.

Beskrivhing av arendet

Kommunlnvest implementerar utékade krav kring signerade beslut angaende
omsattning av kommunens egna lan. Dirmed ricker inte beslutad
delegationsordning. Utover detta krivs politiskt beslut kring laneramarna for
kommunens egna lan for att kunna nyupplana eller tillochmed omsitta
befintliga lan.

Da kommunens egna lan om 100 mkr ska hanteras med affirsavslut i maj 2024
krivs detta beslut for att tjansteménnen ska kunna genomféra affirsavslutet och
forbereda f6r signatur av lineavtalet manaden innan omsittning av lan, enligt

det normala tillvigagangssittet f6r lan hos KommunlInvest.

Beslutet dr formulerat enligt text himtad frin KommunlInvest for att uppfylla
deras kriterier.

For att snabbt kunna hantera en eventuell lag likviditet pa koncernkontot tas
beslutet till beloppet 200 mkr trots nuvarande lan i kommunen om 100 mkr f6r
att korta beslutsvigarna vid eventuellt behov. Pa sa sitt kan likviditeten snabbt
stirkas om behovet uppstar, aven om nyupplaning hos inom kommunens egen
skuldportfdlj inte forvintas eller planeras for inom en 6verskadlig framtid.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad 10 februari 2024

Behandling

Yrkande
1. Lars Handegard (V) yrkar att beslutet skall andras till 100 000 miljoner.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



2. Hans Gleimar (C) yrkar att drendet skall aterremitteras och kompletteras
med foljande uppgifter:
1. Likviditetsprognos for de kommande 6-12 manader.
2. Vilka atgirder som vidtagits och planeras for att undvika
nyupplaning.
3. Beskrivning av forloppet som sedan 2022 reducerat Kommunens
likvida medel fran en storlek pa omkring 300 msek till nu aktuella 140
msek, som exkluderar kommande édterbetalning av lan pa 100 msek,

som forfaller i maj.

3. Leif Pettersson (S) yrkar till féreliggande forslag, i detta vidhaller Ann-
Christin Andersberg (KD) samt Héage Persson (M).

Proposition
Ordférande stiller fraigan om drendet skall avgéras idag och kommunstyrelsen

finner att drendet skall avgoras idag.

Ordférande stiller sedan proposition pa foreliggande forslag och Lars
Handegards (V) yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt
foreliggande forslag.

Beslut skickas till
Kommunfullmaktige

2(2)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2024-03-19

§ 47 Dnr 2024/47

Guldlaget

Beslut
1. Kommunstyrelsen noterar informationen

Beskrivning av arendet
Asa Granat som 4r kommunens samordnare i arbetet med guldliget berittar hur

langt arbetet kommit igang hittills.

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 48

LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2024-03-19

Dnr 2024/43

Finskt forvaltningsomrade, namndernas verksamhet
och fordelning av statsbidraget 2024 samt
redovisning av verksamhet och upparbetat

statsbidrag 2023
Beslut
1. Kommunstyrelsen noterar nimndernas begiran ur statsbidraget f6r
verksamhet inom finskt férvaltningsomrade 2024.
2. Kommunstyrelsen godkanner férdelningen av statsbidraget for finskt
forvaltningsomrade 2024.
3. Kommunstyrelsen noterar redovisningen av verksamhet och upparbetat
statsbidrag 2023.
4. Kommunstyrelsen uppmanar Social- och utbildningsnimnden att

inkomma med redovisning f6r 2023.

Beskrivning av arendet
Fordelning av statsbidraget for finskt forvaltningsomrade gillande ar 2024,

mellan Kommunstyrelsen, Vard- och omsorgsnimnden, Social- och

utbildningsnimnden samt Kultur- och samhillsutvecklingsnimnden.

Redovisning av genomfoérd verksamhet och upparbetat statsbidrag for ar 2023

gillande finskt forvaltningsomrade.

Beslutsunderlag

1.

PN AE LI

Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott 5 mars 2024
Tjansteskrivelse daterad 13 februari 2024

Social- och utbildningsnimnden SUN 2023/502
Kommunstyrelsen KS 2023/326

Kultut- och samhallsutvecklingsnimnden KSUN 2023/703
Vird- och omsorgsnimnden VON 2023/199

Kultut- och samhillsutvecklingsnimnden KSUN 2023 /777
Vird- och omsorgsnimnden VON 2020/243

Beslut skickas till

Akten

Samordnare

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2024-03-19

Kommunstyrelsen

§ 49 Dnr 2024/83

Rapportering av kommunstyrelsens driftkostnhader
och investeringar ar 2024- forsta uppfoljningstillfallet

Beslut
1. Nimnden faststiller periodens rapportering av driftkostnader och
investeringar, enligt bilaga 1 daterad den 08 mars 2024.

2. Nimnden faststiller effektiviseringsplan med atgarder som ska ge liagre
driftkostnader 2024, enligt bilaga 2 daterad den 8 mars 2024.

3. Nimnden ger férvaltningen 1 uppdrag att verkstilla
effektiviseringsplanens atgirder, med dterrapport vid nista
uppfoljningstillfille.

Beskrivning av arendet

Nimnderna ska tre ganger under pagaende ar rapportera till kommunstyrelsen
hur det gar med driftskostnaderna och investeringarna. Detta gérs som ett led 1
att kommunstyrelsen ska kunna fullgoéra sin uppsiktsplikt 6ver 6vriga nimnder.

Denna rapportering av kommunstyrelsens ekonomiska lige avser perioden
januari—februari 2024, och innefattar en prognos till drets slut (bilaga 1). I
prognosen for driftskostnaderna ingar effektiviseringsplanens atgarder (bilaga 2).

Driftkostnader. Under perioden var nettokostnaderna f6r den 16pande
verksamheten totalt 4,1 miljoner kronor ligre dn periodens budgeterade niva,
med storst avvikelse {61 verksamhetsomrade AMI samt Kommundirektor

Utan ytterligare atgirder vintas det till arets slut kvarsta en positiv
budgetavvikelse pa 1,9 miljoner kronor. Dirfor foreslas inga korrigerande
atgirder 1 handlingsplanen.

Den slutgiltiga prognosen for helaret — som beaktar effekten av
handlingsplanens édtgirder — ér att driftbudgeten kommer hallas utan visa
overskott med 1,9 miljoner kronor.

Investeringar. Av det totala investeringsanslaget for aret pa 2,4 miljoner kronor
har 0,1 miljoner kronor bokférts under perioden. Enligt prognos kommer

2,4 miljoner kronor av anslaget att upparbetas och bokféras till arets slut

(100 procent).

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2(2)

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad 8 mars 2024
2. Kommunstyrelsens rapportering av driftkostnader och investeringar,
torsta upptoljningstillfillet ar 2024, daterad den 08 mars 2024
3. Kommunstyrelsens effektiviseringsplan, forsta uppfoljningstillfallet ar
2024, daterad den 08 mars 2024
4. Kommunstyrelsens detaljerade rapportering av intidkter och kostnader

pa verksamhetsniva, forsta uppfoljningstillfillet ar 2024, daterad den 08
mars 2024

Beslut skickas till

Forvaltningschef f6r verkstallighet
Kommunstyrelsen f6r kinnedom
KSF:s koncernstrateg f6r sammanstillning

Verksamhetsomrade ekonomi f6r sammanstallning
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

13



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2024-03-19

Kommunstyrelsen

§ 50 Dnr 2024/1

Antagande av riktlinjer och rutiner for feriejobb

Beslut

1. Kommunstyrelsen antar riktlinjer f6r feriejobb i Ludvika kommun.

2. Kommunstyrelsen beslutar att uppfoljning av rutinerna gors efter
sommaren samt planering for andra lov.

Beskrivhing av arendet
Nya riktlinjer f6r kommunens feriejobb har framtagits, Dnr KS52024/1
Riktlinjer for feriejobb. Dessa riktlinjer pavisar rutiner och arbetssitt 1 samband

med anstillning av feriejobbsungdom.

Fran och med 2024 kommer Ludvika kommun att anvinda sig av system
MatchaNu. Detta system mojliggor en rittvis hantering och férdelning av antal
platser for de unga. Det sikerstiller en rittssiker hantering av personuppgifter
samt bejakar ungdomsperspektivet i det att de unga sjilva kan anmila sitt
intresse for arbetsuppgifter och angett ett geografiskt omrade.

Nytt fran 2024 idr dven att Ludvika kommun ansvara for att betala ut 16n direkt
till ungdomen som har blivit tilldelad sin arbetsplats i en férening. Att Ludvika
kommun betalar ut 16nen direkt innebir att alla unga far 16n vid samma tillfalle.
Detta ger dven féreningar med begrinsade ekonomiska medel en bittre
forutsittning att ta emot ungdomen. Det kan dven fa en positiv paverkan for
foreningar 1 flera geografiska omraden i Ludvika kommun.

Arbetsplatsen som tar emot ungdomen ansvarar for att ritt antal timmar
redovisas. Detta underlag ligger till grund f6r I6neutbetalning.

Fran och med 2024 kommer vi utifran den politiska plattformen maojliggora
feriejobb dven under 6vriga lov enligt de nya framtagna riktlinjerna. Detta dr en
del av det kommunala Aktivitetsansvaret (KAA).

Riktlinjerna har skickats pa tjanstemannaremiss till alla férvaltningar och
synpunkterna har jobbats in 1 dokumentet.

En allmin missuppfattning att lottning sker till alla platser framkommer i
remissvaren. Det ér inte sd urvals-och matchningsprocessen gar till, sa
yttetligare fortydliganden har gjort i riktlinjen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

1. Beslut kommunstyrelsens personalutskott 5 mars 2024
2. Tjansteskrivelse daterad 3 januari 2024
3. Riktlinje f6r feriearbete 1 Ludvika kommun daterad 18 januari 2024

Behandling

Yrkanden
Leif Pettersson (S) yrkar bifall till féreliggande forslag och med tilligget att det
skall gbras uppfoljning efter avslutad sommar samt planering f6r andra lov.

Proposition

Ordféranden stiller proposition pa foreliggande férslag och Leif Petterssons (S)
tilliggsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Leif Petterssons
(S) yrkande.

Beslut skickas till

AMI
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2024-03-19

§ 51 Dnr 2024/41

Skapa krigsorganisation

Beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att ta fram och bemanna en
krigsorganisation.

2. Kommunstyrelsen uppdrar till kommundirektoren att ta fram och

bemanna en krigsorganisation.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen ansvarar f6r kommunens verksamhet som ska bedrivas
under h6jd beredskap. Dirfor dr det viktigt att ta fram och bemanna en
krigsorganisation som kan uppritthalla verksamheten i h6jd beredskap och
ytterst krig. Detta bidrar till malet f6r Sveriges civila forsvar.

Beslutsunderlag

1. Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott 3 mars 2024

2. Tjansteskrivelse daterad 12 februari 2024

Beslut skickas till
Sakerhetschef
Samtliga nimnder for kinnedom

Kommunstyrelsens férvaltning f6r verkstillighet
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2024-03-19

Kommunstyrelsen

§ 52 Dnr 2024/64

Remiss, Regional inriktning for utvecklingen av den
civila beredskapen i Dalarnas lan

Beslut
1. Kommunstyrelsen antar remissvar daterat den 26 februari 2024 och
skickar det till Lansstyrelsen 1 Dalarnas lin.

Beskrivning av arendet

Ludvika kommun har fatt méjlighet att limna synpunkter pa Lansstyrelsen i
Dalarnas lins forslag till “Regional inriktning for utvecklingen av den civila
beredskapen i Dalarnas lin”. Lansstyrelsen skickade forslaget pa remiss den 20
februari 2024 och 6nskar fa in eventuella synpunkter senast den 26 mars 2024.

Syftet med det dokument som Linsstyrelsen har tagit fram ar att skapa en
gemensam inriktning for linets aktorer att tillsammans nd mélen f6r det civila
forsvaret. Sju fokusomraden med tillhérande mal har tagits fram f6r Dalarna.
Fokusomradena ar beredskapsplanering, krigsorganisation och sikerhet, ledning
och samverkan, skydd av civilbefolkningen, samhillsviktiga funktioner och
forsorjningsberedskap, stéd till det militdra forsvaret och férsvarsvilja och
motstandskraft. Inom varje fokusomrade pekas det ut insatser som forvintas
genomforas under perioden 2024-2026 samt vem som ansvarar for dem.

Synpunkter pa forslaget

Kommunstyrelsens forvaltning ser positivt pa innehallet 1 Lansstyrelsens
forslag. Dokumentet skapar forutsittningar for att linets aktorer tillsammans
ska nd malen for det civila forsvaret.

De synpunkter som forts fram i remissvaret ar frimst forslag pa hur texten kan
férenklas och géras mer lisvinlig.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens forvaltning foreslar att kommunstyrelsens antar remissvaret
daterat den 26 februari 2024 och skickar det till Lansstyrelsen i Dalarnas lin.

Beslutsunderlag
1. Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott 5 mars 2024
2. Tjansteskrivelse daterad 26 februari 2024
3. Remissvar daterat den 26 februari 2024.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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4. Regional inriktning f6r den civila beredskapen 1 Dalarnas lin, daterad
den 20 februari 2024,

Beslut skickas till

Linsstyrelsen i Dalarnas lin
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2024-03-19

§ 53 Dnr 2023/196

Motion - Ludvika behover en fritidsbank

Forslag till beslut

1. Fullmaktige bifaller motionen.

2. Fullmiktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram ett forslag pa
var ansvaret for verksamheten ska ligga samt vilken budget som krévs.
Uppdraget redovisas till kommunstyrelsen senast den 30 september
2024.

Beskrivning av arendet

Lars Handegard (V), Asa Wikberg (MP), Sarah Hjilm (C) och Stefan Karlsson
(L) foreslar i en motion inkommen den 29 maj 2023 att Ludvika kommun
inrattar en Fritidsbank som lanar ut olika former av sportutrustning.

Fragan om att inritta en Fritidsbank i Ludvika har lyfts tidigare.
Kommunstyrelsens arbetsutskott gav den 8 september 2020 § 120
kommunstyrelsens férvaltning 1 uppdrag att skapa en arbetsgrupp som skulle
utreda forutsittningarna for att starta en Fritidsbank i kommunen.
Arbetsgruppens slutsatser presenterades 1 april 2021.

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar att fullmiktige bifaller motionen samt
att kommunstyrelsens forvaltning far i uppdrag att sammankalla en arbetsgrupp.
Med utgangspunkt i den redan gjorda utredningen ska arbetsgruppen ta fram en
plan for inférandet av en Fritidsbank samt limna ett forslag pa var ansvaret for
verksamheten ska ligga. I uppdraget ingar ocksa att se Over om den uppskattade
kostnaden som togs fram i samband med utredningen 2021 behdver revideras.

Forvaltningen foreslar att arbetsgruppens forslag redovisas till
kommunstyrelsen senast den 30 september 2024. Om kommunstyrelsen
godkinner arbetsgruppens férslag kommer underlaget att tas med i
budgetarbetet under hésten 2024. De ekonomiska férutsittningarna och de
politiska prioriteringarna far sedan avgora nir det tidsmassigt ar moijligt att
starta upp Ludvikas Fritidsbank.

Beslutsunderlag
1. Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott 5 mars 2024

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2. Tjansteskrivelse daterad 11 januari 2024

Motion inkommen den 29 maj 2023.

4. Protokollsutdrag fran social- och utbildningsnimndens sammantride
den 27 september 2023 § 134.

5. Protokollsutdrag fran vard- och omsorgsnimndens sammantride den
30 oktober 2023 § 103.

6. Protokollsutdrag frin kultur- och samhillsutvecklingsnamndens
sammantride den 23 november 2023 § 89.

7. Utredning av forutsittningarna for inférande av en fritidsbank i
Ludvika kommun daterad den 23 mars 2021.

@

Behandling
Lars Handegard (V) yrkar pa foreliggande forslag, 1 detta yrkande instimmer
Hans Gleimar (C), Asa Wikberg (MP) samt Leif Pettersson (S).

Beslut skickas till
Fullmiktige

2(2)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2024-03-19

Kommunstyrelsen

§ 54 Dnr 2023/209

Motion - Bostadsbyggande pa Skuthamn

Forslag till beslut

1. Fullmaktige anser att motionen ér besvarad.

Reservation
Asa Wikberg (MP), Aron Knifstrém (MP), Lars Handegard (V) samt Hans
Gleimar (C) reserverar sig mot beslutet.

Beskrivning av arendet

Sarah Hjilm (C) och Barbara Rudh (L) féreslar 1 en motion inkommen den 26
juni 2023 att tidigare planer om byggnation pa Skuthamn aterupptas. Att skapa
attraktiva boenden kan enligt motionirerna vara en pusselbit som 6kar
inflyttningen till kommunen.

Kultur- och samhaillsutvecklingsnimnden behandlade motionen pa sitt
sammantride den 23 november 2023 § 88. Namnden foreslar att fullméktige
beslutar att motionen ér besvarad. Verksamhetsomrade Planering har paborjat
arbetet med att ta fram en plan f6r kommunens bostadsutveckling. Kultur- och
samhaillsutvecklingsférvaltningen anser att det finns andra bostadsprojekt som
ar langre fram i processen och som kommunen bor kraftsamla kring och
utveckla i férsta hand.

Som motionirerna nimner sa har det tidigare funnits planer pa att bygga
bostider vid Skuthamn. En detaljplan f6r omradet Skuthamn pabérjades 2013
ddr syftet var att bygga flerbostadshus. En utredning visade dock att det fanns
sex till 4tta arter av fladdermdss 1 omradet. Lansstyrelsen beslutade den 7
december 2015 att forbjuda bebyggelse pa platsen. Ludvika kommun
6verklagade beslutet hos Mark- och miljddomstolen som den 22 juni 2016
avslog kommunens 6verklagande.

Kommunstyrelsens férvaltning héller med motiondrerna om Ludvika kommun
behover skapa fler attraktiva bostider. Forvaltningen anser dock att det ar
viktigt att kommunen tar ett samlat grepp och stiller sig darfér bakom kultur-
och samhallsutvecklingsférvaltningens prioriteringar £f6r bostadsutvecklingen.
Forvaltningen vager i sitt forslag till beslut ocksa in det faktum att miljon vid
Skuthamn ar sillsynt och dirmed virdefull f6r fladdermdss och faglar. Da ett

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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av kommunens verksamhetsmal ar att vara en hillbar kommun bor den unika

miljon pa Skuthamn medféra att kommunen 1 forsta hand 6vervager andra

alternativ for bostadsbyggande.

Beslutsunderlag

1. Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott 5 mars 2024

2. Tjansteskrivelse daterad 14 februari 2024

3. Motion inkommen den 26 juni 2023.

4. Protokollsutdrag fran kultur- och samhillsutvecklingsnimndens

sammantride den 23 november 2023 § 88.

5. Mark- och miljédomstolens dom, daterad den 22 juni 2016.
Behandling
Yrkanden

1. HaGe Persson (M) yrkar att motionen ska anses vara besvarad

2. Asa Wikberg (MP) och Lars Handegard (V) yrkar bifall till foreliggande

forslag.
3. Hans Gleimar (C) yrkar bifall till motionen.
Proposition

Ordférande stiller proposition pa foreliggande forslag, Hage Perssons (M)

yrkande och Hans Gleimars (C) yrkande och finner att kommunstyrelsen
beslutar enligt HaGe Perssons (M) yrkande.

Beslut skickas till
Fullmiktige

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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L U DV | KA SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2024-03-19

§ 55 Dnr 2023/329

Revidering av policy for vanortssamarbete

Forslag till beslut

1. Fullmaktige antar reviderad policy f6r vinortssamarbete.

Beskrivning av arendet
Policyn for vinortssamarbetet har reviderats och aktualiserats, enligt beslutat

intervall.

Andringarna ir i huvudsak redaktionella si att dokumentet foljer nuvarande
utformning av styrdokument, uppdatering pa namn ér gjord och stycket om

boende i virdfamilj dr bortplockat.

Beslutsunderlag

1. Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott 5 mars 2024
2. Tjansteskrivelse daterad 1 februari 2024
3. Policy f6r vinortssamarbete daterad 17 november 2023

Beslut skickas till
Fullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2024-03-19

§ 56 Dnr 2023/356

Revidering av kommunstyrelsens reglemente

Forslag till beslut
1. Fullmaktige antar reviderat reglemente f6r kommunstyrelsen daterat
den 29 januari 2024.

Beskrivning av arendet

KPMG har pa uppdrag av Ludvika kommuns revisorer granskat kommunens
krisberedskap. En av rekommendationerna i granskningsrapporten ar att
kommunstyrelsens reglemente uppdateras med information om
kommunstyrelsens méjlighet att limna hjélp till samt ta emot hjélp fran annan
kommun eller region. Denna mojlighet ar beskriven 1 lagen (2006:544) om
kommuners och regioners atgirder infér och vid extraordinira handelser 1

fredstid och hojd beredskap.

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar att foljande text laggs till som ett tredje
stycke under § 13 ”Krisledning och h6jd beredskap™:

Vid en extraordindr hindelse fir kommunstyrelsen begira hjilp frin
eller limna hjilp till annan kommun/region samt besluta om skalig
ersittning for den hjilp som erbjudits. Detta giller nir
krisledningsnimnden inte 4r aktiverad.

Beslutsunderlag

1. Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott 5 mars 2024
2. Tjansteskrivelse daterad 29 december 2023
3. Reviderat reglemente for kommunstyrelsen daterat den 29 januari 2024.

Beslut skickas till
Fullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2024-03-19

Kommunstyrelsen

§ 57 Dnr 2023/289

Uppfoljning av namndernas, bolagens,
Vasterbergslagens utbildningsforbunds och
Raddningstjansten Dala Mitts planer for Intern
kontroll 2023

Beslut
1. Kommunstyrelsen godkidnner nimndernas, bolagens Visterbergslagens
utbildningsférbunds och Ridddningstjansten Dala Mitts inkomna
uppfoljningar av 2023 ars planer for intern kontroll.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen faststillde i november 2022 en plan f6r
kommunévergripande intern kontroll f6r 2023 med tva gemensamma
kontrollpunkter som alla nimnder och heligda bolag skulle f6lja upp:

1. Folis checklistan vid introduktion av nyanstillda?
2. Foljs koncernens projektmodell?

Fran och med uppféljningen av 2023 ars Intern kontroll, redovisas dven
Viisterbergslagens utbildningstérbund (VBU) och Riddningstjansten Dala Mitt

(RDM).
Varje nimnd, heldgt bolag, VBU och RDM har ocksa faststillt en egen plan f6r

intern kontroll 2023, med kompletterande verksamhetsspecifika
kontrollpunkter som ocksa ska f6ljas upp.

Samtliga nimnder, berérda bolag, VBU och RDM har kommit in med sina
uppfoljningar.

Det bedoms inte finnas nagra omfattande anmirkningar vad giller de
kommungemensamma punkterna. Visserligen har nagra nimnder och bolag
rapporterat vissa brister nir det giller de kommungemensamma punkterna.
Men i dessa fall har berérda nimnder, bolag, VBU och RDM antingen redan
genomfort forbittringsatgirder eller angivit att informationsinsatser, utbildning
och liknande kommer genomféras under 2024.

Beslutsunderlag
1. Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott 5 mars 2024

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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10.

11.
12.

Tjansteskrivelse daterad 27 december 2023
Kommunstyrelsens uppféljning av plan for intern kontroll 2023

Kultur- och samhallsutvecklingsnimndens uppféljning av plan for intern
kontroll 2023

Myndighetsnimnden miljé och byggs uppfoljning av plan for intern
kontroll 2023

Social- och utbildningsnimndens uppféljning av plan for intern kontroll
2023

Vird- och omsorgsnimndens uppfoljning av plan for intern kontroll 2023

Gemensamma nimnden f6r upphandlingssamverkans uppféljning av plan
for intern kontroll 2023

Gemensamma servicenimndens uppfoljning av plan for intern kontroll
2023

Ludvika kommunfastigheter AB:s uppféljning av plan fo6r intern kontroll
2023

VBU:s uppfoljning av plan f6r intern kontroll 2023

RDM:s uppféljning av plan for intern kontroll 2023

Beslut skickas till

Samtliga nimnder och bolag for kinnedom
Viisterbergslagens utbildningsférbund
Riddningstjansten Dala Mitt
Kommundirektoren fo6r kinnedom
Kommunstyrelsens forvaltnings kanslichef

Revisorerna for kinnedom
Akten

2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2024-03-19

§ 58 Dnr 2024/12

Ordforandeinformation till kommunstyrelsen 2024

Beslut
1. Arendet utgar

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2024-03-19

§ 59 Dnr 2024/11

Verksamhetsinformation till kommunstyrelsen 2024

Beslut

1. Kommunstyrelsen noterar informationen.

Beskrivning av arendet
I den skriftliga méanadsrapporten finns information om personalfragor, viktiga
verksamhetshindelser samt handelser av betydelse och annan information.

Maria Skoglund, kommundirektor besvarar Hans Gleimars (C) fraga angaende
Spendrups och vattenledningen.

Beslutsunderlag

1. Verksamhetsrapport kommunstyrelsens forvaltning — daterad 15 januari
2024

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2024-03-19

Kommunstyrelsen

§ 60 Dnr 2024/49

Redovishing av kommunstyrelsens
arbetsmiljorapportering 2023

Beslut
1. Kommunstyrelsen godkinner forvaltningens arbetsmiljérapport f6r ar
2023 daterad 16 februari 2024.

Beskrivning av arendet

Forvaltningens verksamheter foljer rutinen for det systematiska
arbetsmiljéarbetet frimst via samverkansorganisationen men aven via
skyddsronder och ménadsvisa snabbenkiter.

Forutom ovanstiende arbetar forvaltningen aktivt med riskanalyser vid

omorganisationer och andra visentliga forandringar.

Samtliga verksamheter har arbetat aktivt med virdegrunden som utgangspunkt i

vardagen.

Arbetsgivaren har en skyldighet att bedriva ett systematiskt arbetsmiljoarbete.
Med systematiskt arbetsmiljéarbete menas arbetsgivarens arbete med att
undersoka, genomféra och f6lja upp verksamheten pa ett sadant sitt att ohélsa
och olycksfall 1 arbetet férebyggs och en tillfredsstillande arbetsmilj6 uppnas.
(AFS 2001:1 § 2). Ytterst ansvarig f6r arbetsmiljon dr nimnden, som har ansvar
for att se till att det systematiska arbetsmiljoarbetet fungerar bade pa
forvaltningsniva och ute pa enheterna, vilket framgar av paragraf 3 1 _Almdint
reglemente for kommunstyrelsen och dvriga namnder. Naimnden ska dérfor folja upp det

systematiska arbetsmiljéarbetet.

Kommunstyrelsen arbetsmiljomal f6r 2023 ingick 1 uppféljningen av Intern

kontroll:

- Har alla verksambeter aktivitetsplaner for att aktivt forverkliga virdegrunden
Lagandan?

- Det forebyggande arbetsmiljoarbetet. Anmils riskobservationer och tillbud i KLA-
Systemet?

Forvaltningens uppfoljning finns i Arbetsmiljorapport ar 2023 fran
Kommunstyrelsen, bilaga 1 daterad 16 februari 2024.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

1. Beslut kommunstyrelsens arbetsutskott 5 mars 2024

2. Tjansteskrivelse daterad 16 februari 2024

3. Arbetsmiljorapport ar 2023 f6r kommunstyrelsen, daterad 16 februari
2024

4. Arbetsmilj6 KSF 2023 daterad 16 februari 2024

5. Total kostnad foretagshilsovard 2023 daterad 16 februari 2024

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2024-03-19

Kommunstyrelsen

§ ol Dnr 2024/82

Verksamhetsbeskrivhing 2025

Beslut
1. Nimnden noterar verksamhetsbeskrivningen med forslag till
ckonomiska ramar 2025—2027, enligt bilaga daterad den 8 mars 2024.

Beskrivning av arendet
Forvaltningen foreslar att nimnden ska notera verksamhetsbeskrivningen,
enligt bilaga daterad 8 mars 2024.

Verksamhetsbeskrivningen visar ett forslag till ekonomiska ramar for styrelsen:
driftram f6r 2025—2027 och investeringsram f6r 2025—2029. Ramarna f6ljer
det tjinstemannaforslag till ekonomiska ramar f6r nimnderna, som kommun-
ens forvaltningschefsgrupp beslutade den 5 mars 2024. Det forslaget dr an-

passat till det ekonomiska utrymmet enligt kommunens planeringsforutsittningar.

Verksamhetsbeskrivningen har tva viktiga utgangspunkter. Styrelsen ska bidra
till att kommunens verksamhetsmal nds. Styrelsen ska ocksa bidra till att
atgirderna i den styrande majoritetens politiska plattform genomfors.

Verksamhetsbeskrivningen ska anvindas i den fortsatta politiska process som
ska leda fram till kommunens strategiska plan med ekonomiska ramar for
2025—-2027, som fullmiktige ska faststilla 1 juni 2024. Planen visar hur de
pengar vi far in i skatt fran invanarna och bidrag fran staten ska anvindas, sa att
vi ger god service 1 vira verksamheter och nar vara mal. For nimnderna
kommer planen innehalla driftramar f6r 2025—2027 och investeringsramar for
2025-2029.

Beslutsunderlag

1. Verksamhetsbeskrivning med forslag till ekonomiska ramar 2025-2027
t6r kommunstyrelsen, daterad den 8 mars 2024

Beslut skickas till

Kommundirektor

Bitradande kommundirektor

Kommunstyrelsens férvaltnings koncernstrateg for sammanstillning
Verksamhetsomrade ekonomi f6r sammanstillning

Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

31



LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2024-03-19

§ 62 Dnr 2024/66

Paverkan av forsaljning av Stora Brunnsvik AB pa
LKFAB och Ludvika kommuns resultat och
balansrakning

Beslut
1. Kommunstyrelsen noterar informationen

Beskrivning av arendet
Asa Grans, koncernekonomichef presenterar summering fran tilltridet av
aktierna 2024-02-12.

Beslutsunderlag
1. Beslut kommunstyrelsen 20 februari 2024

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Summering fran tilltradet
av aktierna 2024-02-12

I Ludvika  LfdvikaHen
KOMMUNFASTIGHETER \/\/



Summering

Tilltrade skedde 12 februari
Koparen betalade for aktierna
Koparen loste revers mellan SB och LKF

Koparen tog over de nettoskulder som beraknades
finnas i SB pa tilltridesdagen enligt
proformabalansrakning

Kvarstar att uppratta tilltradesbokslut, ska goras inom
60 dagar, tilltradesbokslutet faststiller den slutliga
kopeskillingen

I Ludvika  LfdvikaHen
KOMMUNFASTIGHETER \/\/
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Tilltrade SB
240212

Revers till LKF 16stes av kopare 8,3
Skuld till SB betalas av LKF 6,0
Erhaller kopeskilling for aktierna fran

kOoparen 1,0
Nettolikvid 3,3
I SB berdaknas koparen ta over

nettoskulder med 1,0
Totalt 4,3

i Ludvika  L{dvikaHm
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Transaktioner fore tilltradet

Koncernbidrag fran LKF till SB 11,0
Aterbetalning av aktiedgartillskott

fran SB till LKF 4,0
Losen av revers till LH fran SB 2,0

Inbetalning av forbattring annans
fastighet fran SB till LH 1,4

Redovisar inga skatter utan detta har
forklarats tidigare

I_|i Ludvika /(Tvifaﬂ\}m

KOMMUNFASTIGHETER
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2024-03-19

§ 63 Dnr 2023/361

Redovisning av delegationsbeslut till
kommunstyrelsen 2024

Beslut
1. Kommunstyrelsen godkinner redovisningen av delegationsbeslut enligt
bilaga daterad 12 mars 2024

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsen har 6verlatit sin beslutanderitt till utskott, ordférande och
tjiansteman enligt en av kommunstyrelsen antagen delegeringsordning. Dessa

beslut ska redovisas till kommunstyrelsen.

Redovisningen innebir inte att kommunstyrelsen far ompréva eller faststilla
delegeringsbesluten. Daremot star det kommunstyrelsen fritt att aterkalla

limnad delegation.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse daterad 13 mars 2024
2. Sammanstillning daterad 12 mars 2024

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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LU DVI KA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

2024-03-19

Kommunstyrelsen

§ 04 Dnr 2023/379

Redovisning av meddelanden till kommunstyrelsen
2024

Beslut

1. Kommunstyrelsen noterar redovisningen av meddelandena.

Beskrivning av arendet
Protokoll

a) Visterbergslagens samordningsférbund. Protokoll fort 22 februari 2024.

b) Overférmyndare i samverkan. Protokoll fért 26 februari 2024.

c) KS2024/80 - 10
Spriktolksnimnden i Dalarna. Protokoll fort 28 februari 2024.

d) KS 2024/42-10
Gemensamma nimnden f6r alkohol, tobak och receptfria likemedel.
Protokoll fort 5 mars 2024,

e) Gemensam nimnd f6r upphandling. Protokoll fort 9 februari 2024,

f) Gemensamma servicenimnden. Protokoll fort 14 februari 2024.

@) Ludvika Stadshus AB. Protokoll f6rt 3 mars 2024.

h) Ludvika Stadsnit AB — styrelsemote. Protokoll fort 2 februari 2024.

1) Ludvika Stadsnit AB — bolagsstimma. Protokoll f6rt 16 februari 2024.
j) Kommunala pensionidrsradet. Protokoll fort 8 februari 2024.

k) Brottsférebyggande radet. Protokoll fort 20 februari 2024.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse daterad 12 mars 2024

2. Bilaga meddelanden mars daterad 12 mars 2024

Beslut skickas till
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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